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Malstyring i saueholdet:

Mer profesjonelle saue-
bander — gkt lonnsombhet!

Lonnsombheten i saueholdet ville
kunne okes ikke ubetydelig om
sauebpndene ble mer profesjonel-
le. For ofte preges mange saue-
bonders drift av diffuse mdl og
uklare forestillinger om mdlopp-
ndelse.

Som langt de fleste i neeringen har
observert, er lannsomheten i sauehol-
det forholdsvis presset. For det forste 13
vederlaget for et drsverk (ca. 1.800
timer) for 2008, pé ca. 1/2 av den
gjennomsnittlige lannsmottakers
brutto arsinntekt (kr 168.000,- for refe-
ransebruket med 129 vinterforede
soyer (v.f.s.) 12007). For det andre
varierer lonnsomheten fra sauebonde
til sauebonde enormt. Eksempelvis er
variasjoner i dekningsbidrag (DB) pr.
v.f.s. fra litt over kr 0,- til over kr 2000,-,
ikke uvanlig mellom sauebegnder selv i
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samme grend. Sett bort fra tilfeldige
individuelle negative arsvariasjoner,
tyder dette pa at innsatsen fra den
enkelte sauebonde betyr langt mer for
den enkeltes gkonomi i produksjonen
enn variasjoner i de arlige jordbruks-
forhandlingene. Jordbruksoppgjoret
har de fleste av oss liten innflytelse
over, sd denne artikkelserien vil frem-
over rette fokuset pa profesjonalisering
i lammekjottproduksjonen.

Ta grep

Min péstand er som folger: For mange
sauebgnder styrer ikke etter mal — de
styrer etter kalenderen! Man ser pd
kalenderen og bestemmer seg for hva
som skal gjares til enhver tid. Foringen
(forholdet mellom bruk av grovfor og
kraftfér) giennom vinteren bestemmes
av kalenderen frem mot lamming.
Slitten bestemmes av kalenderen og
sankingen bestemmes av kalenderen.

Dette mé ikke forstdes som grunnleg-
gende feil. Ofte ligger historiske erfa-
ringer til grunn for slike valg.
Eksempelvis kan man ha erfart at slatt
rundt en bestemt dato i snitt gir bruk-
bart grovfor. Skal lannsomheten gke,
m4 vi likevel bort fra kalenderstyring.
Vi vil ha ut mest mulig av det maksi-
male hvert ar.

Motivasjonen for & drive med sau
varierer stort mellom sauebender.
Neppe noen gjor dette for 4 tjene mest
mulig — da er man i tilfelle i feil
bransje. Dette mé likevel ikke bli en
unnskyldning for & slurve med
faktorene som pavirker lonnsomheten.
Med mindre man har sau utelukkende
som hobby, helt uten gkonomisk
betydning, ma bedre drift jages hele
tiden — vi ma bli mer profesjonelle!

Hvordan male lennsomhet

Det finnes mange mater 4 male lonn-
somhet pd i saueholdet. Den vanligste
er dekningsbidragskalkyler. DB er for-
holdsvis ukomplisert & forsta og skaffe
seg oversikt over, og er hendig for
sammenlikning mellom sauebruk.
Ulempen med DB er at det gir
begrenset med informasjon. Selv med
et hgyt DB (inntektene kan vere store i
forhold til de variable kostnadene), kan
lonnsomheten pé et sauebruk likevel
vaere sveert lav dersom bonden har
overinvestert i maskiner (faste kostna-
der).

En annen variant er a ta utgangs-
punkt i overskuddet. Overskudd skal
her forstdes som potten som blir igjen
etter DB, faste kostnader og avskriv-
ninger i takt med faktisk slitasje pd
bygg og maskiner. Overskuddet har
den svakhet at den sier for lite om hva
bonden faktisk har igjen 4 leve av.

I dag er det vanlig for sauebgnder a
ha gjeld forankret i gdrden (eiendom,
besetning, maskiner). Betjening av
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gjelden mé trekkes ut av overskuddet
og vi sitter da forenklet igjen med
netto inntekt. Behovet for storrelsen pa
den personlige nettoinntekten varierer
sveert fra person til person. Det er ikke
urimelig 4 hevde at en bonde med
familie (hjemmevarende barn) ber ha
over kr 10.000,- pr. maned til privat-
forbruk, eller helst narere det dobbelte
om man gnsker et velferdsnivd i neer-
heten av sine medborgere som er
lpnnsmottakere. Bidrar saueholdet
med mindre enn det, m3 resten dekkes
inn av inntekter utenom gérden.

Overskudd pr. time

Da gjeldsgraden varierer svert fra gard
til gard, vil vi fremover benytte «over-
skudd» som lgnnsomhetsbegrepet.
Bruken av overskudd er et brukbart
kompromiss der malet er & avdekke
okonomien i egen produksjon og ha
mulighet til & gjore sammenlikninger
mellom garder.

Overskudd mé likevel brytes ned pé
enheter. Intuitivt vil de fleste dele over-
skuddet pd antall vinterfora sauer
(v.f.s.). Dette vil likevel kunne kamu-

flere darlig utnyttelse av dyrket areal.
Tilsvarende vil overskudd delt pé antall
dekar kunne kamuflere sveert lav
avdratt pa seyene. Det er teoretisk
mulig & leie mer jord og/eller gke
storrelsen pa besetningen uten & gke
overskuddet, dersom driften samtidig
blir darligere. Den ene faktoren som
har en absolutt begrensing, er arbeids-
tiden til bonden. Dognet har 24 timer
og normalaret har 8.760 timer uansett
hvordan man snur og vender pa det.
Innenfor denne rammen skal man ha
et liv, arbeidstiden inkludert. Det kan
derfor med rimelighet hevdes at mélet
maé veere storst mulig overskudd pr.
arbeidstime for bonden. En bonde som
har 50 v.f.s. skal altsa ha samme over-
skudd pr. time som en som har 300
v.f.s. Sistnevnte ber kunne ha en god
arsinntekt fra saueholdet, mens forst-
nevnte ma akseptere og fylle opp med
inntekt fra lonnsarbeid og/eller andre
produksjoner.

Timevederlag det overordnede
mal
Det bor ikke vaere dérligere timebetalt

4 eie sauen selv enn & veere ansatt pa en
annens sauegdrd. Jeg vil derfor hard-
nakket hevde at det langsiktige malet
for enhver sauebonde er & ha et time-
vederlag som er like hoyt eller hoyere
enn gverste sats for avlgsere.

Da er vi klare til & definere vart
viktigste styringsmdl: Timevederlaget
pa en sauegard skal over tid ligge
heyere enn topptariffen for avlesere. I
skrivende stund er den kr 136,- pr.
time. Vi skal i kommende numre av
Sau og Geit se neermere pd kritiske valg
den enkelte sauebonde ma gjore for a
nd timevederlagsmalet. For ordens
skyld: A gi pa akkord med dyrevelfer-
den i produksjonen er ikke aktuelt. Det
er med andre ord ingen aktuell strategi
a kutte timeforbruket uforsvarlig mye
for pa den méten 4 sitte igjen med et
hoyere vederlag pr. time.

Kom gjerne med synspunkter til:
dallerud@c2i.net

Dag Hoiholt-Vigsnes

BRANNALARM

Szerdeles godt egnet for sma og mellomstore driftsbygninger

Sma montasjekostnader og ingen
overraskende tilleggsutgifter!

Markedets mest montasjevennlige anlegg

monteres i stor grad av bonden selv.

FG-godkjent anlegg som tilfredsstiller
Mattilsynets krav.

Kan enkelt utvides til 8 omfatte

flere bygninger.

Vi leverer over hele landet!
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